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Введение 

 

Рабочая программа воспитания (далее – Программа воспитания, Программа) лагеря с 

дневным пребыванием детей «Лукоморье» составлена на основе Примерной рабочей 

программы воспитания для организаций отдыха детей и их оздоровления, подготовленной 

ФГБОУ «Всероссийский детский центр «Смена», в соответствии с нормативно-правовыми 

документами: 

- Конституцией Российской Федерации. 

- Конвенцией о правах ребенка. 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

- Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся». 

- Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской 

Федерации». 

- Приказы №№286,287 Министерства просвещения Российской Федерации об утверждении 

ФГОС начального общего образования и ФГОС основного общего образования от 31 мая 2021 

года. 

- Концепция развития системы отдыха и оздоровления детей на 2022-2030 гг. (утв. 

распоряжением Правительства РФ)  

- Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года». 

- СанПиН 2.4.4.3172-24 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и отдыха детей" 

- Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 

2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 № 

122-р). 

- Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» 

(утверждена Постановлением Правительства Российской Федерации от 26. 12.2017 № 1642). 

- Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден президиумом Совета при 

Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам, протокол от 

24.12.2018 № 16.) 

- Локальные акты образовательной организации: (Устав школы, Положение о лагере с 
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дневным пребыванием, Приказ об организации летней кампании 2025 г.) 

Программа разработана в контексте бесшовной образовательной среды и интеграции с 

Федеральной рабочей программой воспитания, которая является структурным элементом 

Федеральных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, и на основе Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 

309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на 

перспективу до 2036 года». 

Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых подходов к 

воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и оздоровления детей 

в преемственности с единой системой воспитания и государственной политики в области 

образования подрастающего поколения в Российской Федерации.  

Для качественной реализации данной цели используется возрастной подход к обучению, 

воспитанию и развитию детей, а также понимание коллективной сущности воспитательной 

деятельности в условиях организации отдыха детей и их оздоровления.  

Под возрастными группами понимаются группы детей:  

7 - 10 лет – младшие школьники;  

11 - 14 лет – подростки;  

15 - 17 лет – старшие школьники. 

Также в реализации программы принимают участие специалисты в возрасте от 18 лет и 

старше, выступающие в воспитательной деятельности в качестве вожатых, педагогов 

дополнительного образования и других. 

Задачами Программы воспитательной работы являются:  

- разработка единых подходов к воспитательной деятельности педагогических коллективов 

организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, осуществляющих 

воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха;  

- внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной деятельности 

организаций отдыха детей и оздоровления в их применении к процессу воспитания, 

формирования и развития субъектности детей в условиях временных детских коллективов и 

групп;  

- разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и оценки 

качества воспитательного процесса при реализации. 

Принципы реализации программы:  

- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности;  

- принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной деятельности;  
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- принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной 

деятельности;  

- принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их групп;  

- принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей;  

- принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности.  

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в детском лагере, разрабатывается с 

учетом государственной политики в области образования и воспитания. Программа создана 

с целью организации непрерывного воспитательного процесса, основывается на единстве и 

преемственности с общим и дополнительным образованием, соотносится с примерной 

рабочей программой воспитания для образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы общего образования. 

Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения в российском обществе. 

Комплекс мероприятий Программы включает разнообразные формы работы с целью 

заинтересовать детей и подростков, включить их в общий процесс, чтобы в дальнейшем 

учащийся самостоятельно принимал активное участие в жизни лагеря. 

Программа организации лагерной смены призвана всесторонне удовлетворять потребности 

детей и подростков, и направлена на обеспечение их полноценного и содержательного отдыха 

через разнообразные виды деятельности: 

- художественно — эстетическое и музыкальное творчество; 

- интеллектуальное развитие; 

- физическую культуру и спорт; 

- досуг; 

- социально – психологическую адаптацию; 

- экскурсионную работу. 

При составлении Программы учитывались традиции и возможности ГБОУ СОШ с. 

Красносамарское, уровень подготовки педагогического коллектива, пожелания и интересы 

детей и родителей, опыт прошлых лет по организации отдыха детей в каникулярное время. 

Структура Программы представляет собой введение и четыре взаимосвязанных раздела: 

ценностно-целевые основы воспитательной работы, содержание и формы воспитательной 

работы, организационные условия, а также список источников и литературы. 

Лагерь с дневным пребыванием размещается на базе ГБОУ СОШ с. Красносамарское. 

Лагерь открывается на основании приказа по учреждению и комплектуется из обучающихся 
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ГБОУ СОШ с. Красносамарское. Зачисление производится на основании письменного 

заявления родителей (законных представителей). В лагере строго соблюдаются требования 

санитарно-гигиенических норм и правил, правила техники безопасности. 

Место реализации программы: ГБОУ СОШ с. Красносамарское 

Срок реализации: с 2 по 23 июня – 18 дней (выходные дни – воскресенье, 12.06). 

Краткая характеристика участников программы: 

Программа ориентирована на детей в возрасте от 7 до 16 лет. Общая численность детей – 

40 человек. Формируются разновозрастные 2 отряда по 20 человек в каждом. 

Режим работы 

Все мероприятия в ходе реализации Программы проводятся в рамках работы 

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Лукоморье» в период летних 

каникул 2025 года. 

Режим работы лагеря: с 8:30 до 14:30 часов. 

Все мероприятия запланированы с соблюдением режима дня для детей в соответствии с 

возрастными особенностями. В Лагере организовано двухразовое горячее питание. В рацион 

включаются свежие овощи, фрукты и все необходимые и требуемые для детей продукты в 

соответствии с десятидневным меню.  

Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных 

социальных групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья. Она насыщена 

различными интеллектуальными, творческими, спортивно-познавательными развивающими 

мероприятиями и играми, которые способствуют активному отдыху детей, а главное 

формируют духовно-нравственную творческую личность. 
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ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Ценностно-целевые ориентиры воспитательной работы в организации отдыха детей и их 

оздоровления направлены на формирование у детей устойчивого чувства гражданской 

принадлежности, духовно-нравственной культуры и осознанного отношения к основным 

общечеловеческим и российским ценностям. Программа опирается на признанные в 

российском обществе ценности, закрепленные в Конституции Российской Федерации и 

отражающие традиции, культурное и историческое наследие нашей страны. К традиционным 

российским духовно-нравственным ценностям относятся жизнь, достоинство, права и 

свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за 

его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет 

духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 

взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России. 

Приоритетной задачей государства в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной, гармонично развитой, социально ответственной личности, разделяющей 

традиционные российские духовно-нравственные ценности, принятые в российском обществе 

правила и нормы поведения, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного российского общества, готовой к 

созидательному труду и защите Родины. 

Программа разрабатывается с учетом возрастных и психологических особенностей 

участников, формирует у них патриотизм, социальную ответственность и уважение к 

многообразию культур народов России. Особое внимание уделяется развитию личностных 

качеств, способствующих успешной социализации, формирование экологического сознания и 

эстетического вкуса, развитие способностей к самовыражению в различных видах творчества 

и уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, 

поддержанию физического и психологического здоровья.  

Целью воспитательной работы  является: развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у детей чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 
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Задачи: 

- содействие формированию у детей знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

- формирование воспитательного пространства, соответствующего возрастным, 

индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей. 

Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным особенностям 

детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты: 

В воспитании детей младшего школьного возраста таким целевым приоритетом является 

создание благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых знаний – 

базовых норм поведения и культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом 

возрасте направлено на формирование у детей представлений о гражданских, нравственных и 

эстетических ценностях, развивая чувство принадлежности к семье, коллективу и Родине.  

В воспитании детей подросткового возраста таким приоритетом является создание 

условий для развития социально значимых и ценностных отношений. Воспитательная работа 

в этом возрасте направлена на формирование самостоятельности в принятии решений, 

осознанного отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и культурным 

ценностям, развивает способность к социальной активности и навыки взаимодействия с 

окружающими. 

Воспитание детей юношеского возраста ориентировано на создание условий для 

приобретения опыта в осуществлении социально значимых действий и инициатив. 

Приоритетом является развитие гражданской зрелости, осознанного выбора жизненных и 

профессиональных направлений, формирование ответственности за свои поступки и 

готовности к активному участию в общественной жизни, а также уважение к правам и 

обязанностям гражданина. 

Планируемые результаты выполнения программы деятельности лагеря 

1. Общее оздоровление детей. 

2. Укрепление здоровья детей через: 

o соблюдение режима питания; 

o витаминизацию организма; 

o закаливание организма; 
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o организацию игр и проведение мероприятий на свежем воздухе 

1. Пополнение жизни детей интересными социокультурными событиями. 

2. Укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных возрастов. 

3. Развитие творческих способностей, инициативы и активности ребёнка. 

4. Привитие навыков самообслуживания. 

5. Формирование чувства патриотизма, уважения к родной природе. 

Личностные результаты (воспитание личности): 

- положительное отношение к познавательной деятельности, желание приобретать новые 

знания, умения, совершенствовать имеющиеся, осознавать свои трудности и стремиться к их 

преодолению, осваивать новые виды деятельности, участвовать в творческом, созидательном 

процессе; 

- осознание себя как индивидуальности и одновременно как члена общества, признание 

для себя общепринятых морально-этических норм, способность к самооценке своих 

действий, поступков; 

- осознание себя как гражданина, как представителя определённого народа, определённой 

культуры, интерес и уважение к другим народам; 

- стремление к красоте, готовность поддерживать состояние окружающей среды и своего 

здоровья. 

1. Уметь высказывать своё отношение к окружающим, выражать эмоции. 

2. Оценивать свои и чужие поступки в соответствии с определённой ситуацией. 

3. Иметь мотивация к нравственному развитию и формированию познавательного 

интереса. 

Регулятивные УУД (самоорганизация): 

1. Определять и формулировать цель своей деятельности с помощью взрослого. 

2. Проговаривать последовательность своих действий. 

3. Учиться высказывать своё предположение на основе работы с информацией. 

4. Учиться работать по предложенному плану. 

Коммуникативные УУД (культура общения): 

1. Уметь слушать и понимать речь других. 

2. Уметь оформлять свои мысли в устной и письменной форме. 

3. Уметь работать в паре и в группах. 

Познавательные УУД: 

1. Уметь находить и выделять необходимую информацию. 

2. Иметь навык постановки и формулирования проблемы. 

3. Уметь анализировать объекты с целью выделения признаков. 
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Основные направления воспитательной работы: 

гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, 

знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к другим 

народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей;  

эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, 

профессиональной деятельности; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия: создание благоприятного психологического климата, 

обеспечение рациональной и безопасной организации оздоровительно-образовательного 

процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной работы, рационального питания, 

создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного поведения в природной, 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей; 

познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и 

общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания в соответствии с возрастными 

особенностями участников программы  

Целевые ориентиры результатов воспитания в организации отдыха детей и их оздоровления 

направлены на формирование и развитие личности каждого ребенка с учетом его возрастных 

особенностей и потребностей. Они представляют собой ориентиры для деятельности 
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педагогического коллектива, направленные на достижение гармоничного и целостного 

развития личности, ее успешной социализации и осознания своей роли в обществе. Целевые 

ориентиры формируются на основе российских гражданских, конституционных и духовно-

нравственных ценностей, отражающих культурные и исторические традиции России.  

Достижение цели Программы и решение задач воспитательной работы осуществляется в 

рамках всех направлений деятельности детского лагеря.  
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СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Особенности воспитательной работы в лагере дневного пребывания обусловлены, прежде 

всего, их ресурсным потенциалом, продолжительностью пребывания ребенка в лагере в 

течение дня, его занятостью, в том числе обязательной образовательной или трудовой 

деятельностью, а также средой, в которой реализуется Программа воспитательной работы. 

Для лагеря с дневным пребыванием детей «Лукоморье» характерны простые формы 

работы, не требующие длительной подготовки, с акцентом на игровые и конкурсные 

мероприятия. 

Педагогический коллектив формируется из сотрудников образовательного учреждения, что 

определяет преобладание привычных для школы форматов в плане воспитательной работы. 

Достижение цели Программы и решение задач воспитательной работы осуществляется в 

рамках всех направлений деятельности организации отдыха детей и их оздоровления. 

Содержание, виды и формы воспитательной работы представлены в соответствующих блоках 

и модулях. 

К инвариантным (обязательным) блокам, включенным в Программу воспитательной 

работы организации отдыха детей и их оздоровления, относятся: 

Блок «Мир: наука, культура, мораль»; 

Блок «Россия: прошлое, настоящее, будущее»; 

Блок «Человек: здоровье, безопасность, семья, творчество, развитие». 

 

БЛОК «МИР: НАУКА, КУЛЬТУРА, МОРАЛЬ» 

Содержание данного блока отражает комплекс мероприятий, который основан на 

общечеловеческих ценностях, равноправии и взаимном уважении народов, государств в 

мировом сообществе, невмешательстве во внутренние дела государств, сотрудничестве и 

дружбе между странами. 

Деятельность блока «Мир: наука, культура, мораль» реализуется в следующих форматах: 

- исторические игры, информационные часы на тему: «Жизнь замечательных людей», на 

которых ребятам задаются образцы нравственного поведения, через знакомство с 

историческими деятелями науки и культуры разных стран и эпох, с героями-защитниками 

отечества. Задавая подобные примеры, вожатым и педагогам рекомендуется конкретизировать 

стремления, идеалы ребят, убеждать в целесообразности тех взглядов, поступков, которые 

стимулируют самовоспитание; 

- игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским 

культурным наследием в области искусства, литературы, музыки, изобразительного 

творчества, архитектуры, театра, балета, кинематографа, мультипликации. Знакомя ребят с 
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историей человечества, с мировой культурой и наукой важно создать такие условия, при 

которых воспитанников будет окружать как можно больше положительных примеров, а 

упоминая отрицательные примеры, формировать негативное отношение к отрицательным 

действиям и поступкам. 

- тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, позволяющие 

ребятам осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, развить навыки 

гармоничного взаимодействия и сотрудничества. Мероприятия, которые помогают понять, 

что мир является основой благополучия каждого человека и человечества в целом. 

- события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: стремление к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию, создание 

единого интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать формы детского 

интеллектуального досуга: 

а) проведение интеллектуальных и познавательных игр; 

б) организация конструкторской, исследовательской и проектной деятельности; 

в) просмотр научно-популярных фильмов. 

- мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского и национальных языков, 

родного края, населенного пункта как культурного пространства, фольклорные праздники в 

контексте мировой культуры и нематериального наследия. Знакомство детей и подростков не 

только с красотой нашей планеты, но и в первую очередь, с историей своего населенного 

пункта, края, региона, страны; 

- тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания. Проведение 

обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности, справедливости и милосердия. 

Формат: открытые беседы, где дети делятся своими мыслями и учатся слушать других. 

 

Инвариантный модуль 

Модуль «Профориентация» 

Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя профессиональное 

просвещение, диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб и осуществляется через: 

- профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной детям профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия организация тематических дней и профориентационных смен, 

в работе которых принимают участие эксперты из различных сфер производства, бизнеса, 
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науки, и где дети могут познакомиться с профессиями, получить представление об их 

специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить в себе 

соответствующие навыки, расширить знания о рынке труда; участие в работе всероссийских 

профориентационных проектов: просмотр лекций. 

Вариативный модуль 

Модуль «Кружки и секции» 

Дополнительное образование детей в организации отдыха детей и их оздоровления может 

являться одним из основных видов деятельности и реализовываться через деятельность 

объединения дополнительного образования «Музееведения», дополняющего программу 

смены в условиях организации отдыха детей и их оздоровления. 

Реализовывается воспитательный потенциал дополнительного образования в рамках одной 

направленности дополнительной общеразвивающей программы: туристско-краеведческая. 

 

БЛОК «РОССИЯ: ПРОШЛОЕ, НАСТОЯЩЕЕ, БУДУЩЕЕ» 

Содержание блока отражает комплекс мероприятий, который основан на общероссийских 

ценностях. Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней 

историей, с общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, с историческим 

единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, 

передавших нам любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость. 

Форматы мероприятий: 

- церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации и 

исполнение Государственного гимна Российской Федерации; 

- торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации проводится в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных 

праздников Российской Федерации; 

- Дни единых действий. Государственные праздники и события, Дни воинской славы 

России, памятные и юбилейные мероприятия регионального и федерального уровней; 

- использование в работе материалов культурно-просветительского проекта 

«Цивилизационное наследие России». 

Второй комплекс мероприятий касается суверенитета и безопасности, защиты российского 

общества, народа России, и в первую очередь, памяти защитников Отечества и подвигов 

героев Отечества, сохранения исторической правды. 
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Форматы мероприятий: 

- «Час Памяти», «Час Мужества»; 

- вовлечение ребят старших отрядов в просветительский проект «Без срока давности; 

- посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных увековечиванию 

памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в годы Великой 

Отечественной войны. 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и 

исторически сложившееся государственное единство, гражданство Российской Федерации и 

приверженность Российскому государству. 

Многообразие народов России, российского общества: народы, национальные общины, 

религии, культуры, языки – все, что являются ценностью. 

Форматы мероприятий: 

- информационные часы и акции «Государственная символика России», «День флага», 

«Отец, отчизна, Отечество», «Защищать Родину – это почетный долг», «Дети на защите 

Отечества», «Герои моей семьи», «Бессмертный полк». 

Реализация данных мероприятий проводятся как самостоятельно, так и во взаимодействии 

с Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи «Движение 

Первых». 

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - государственным языком 

Российской Федерации. Это язык межнационального общения, который является средством 

коммуникации всех народов Российской Федерации, основой их социально-экономической, 

культурной и духовной консолидации. 

Форматы мероприятий: 

- организация выставок книг, посвященных русскому языку, литературе и культуре; 

культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с историей и 

богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, литературные 

вечера, посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям России; 

- «Сквозные проекты», включающие игры и акции, связанные с орфографией и 

пунктуацией, например, «День грамотного письма» или «Пиши без ошибок; 
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- конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и подросткам раскрыть 

творческий потенциал. Соревнования, такие как: «Знаток русского языка» или «Слоговая 

головоломка». Конкурсы сочинений, стихов или эссе на темы, связанные с языковыми 

ценностями, вдохновляющие на самовыражение, показывают красоту русского слова; 

- коллективно-творческие дела по мотивам русских народных сказок; литературные 

конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных праздников; проекты по 

собранию русских пословиц и поговорок; крылатых выражений о родстве, дружбе, верности 

и других нравственных ориентирах, выраженных точным и красивым русским языком. 

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего края, 

России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями с 

бережливостью в использовании природных ресурсов. 

Форматы мероприятий: 

- экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 

- экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, позволяющие 

изучать природные объекты в естественной среде, жизнеобеспечивающие взаимосвязь и 

взаимозависимость в целостной экосистеме; 

- беседы об особенностях родного края; 

- акции, демонстрирующие преимущества бережного отношение к природе, воде, 

электричеству, которые учат ребят минимизировать или ликвидировать вред, наносимый 

природе; 

- принятый свод экологических правил в отряде и в целом в лагере; 

- ведение дневника погоды (для детей младшего школьного возраста), обучение приемам 

определения температуры воздуха, облачности, типов облаков, направления ветра (при 

наличии метеорологической станции в лагере); 

- конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику. 

Инвариантные модули 

Модуль «Культура России» 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, 

ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами 

государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и 
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сохранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также является 

инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, 

составляющих ядро национальной российской самобытности, в деятельности организаций 

отдыха детей и их оздоровления. 

Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных кинофильмов, спектаклей, 

концертов и литературно-музыкальных композиций; участие в виртуальных экскурсиях и 

выставках; проведение «громких» чтений, чтений по ролям; постановки спектаклей; 

реализацию иных форм мероприятий на основе и с привлечением произведений, созданных 

отечественными учреждениями культуры, в том числе в рамках тематического дня. 

Организация воспитательной работы в рамках модуля «Культура России» возможна с 

использованием различных безвозмездных электронных ресурсов, созданных в сфере 

культуры: «Культура.РФ», Национальная электронная библиотека, Национальная 

электронная 

детская библиотека, Президентская библиотека и других. 

 

Модуль «Детское самоуправление» 

На уровне организации отдыха детей и их оздоровления: самоуправление в организации 

отдыха детей и их оздоровления может складываться из деятельности временных и 

постоянных органов. К временным органам самоуправления относятся: дежурный отряд, 

творческие и инициативные группы, советы дела. Постоянно действующие органы 

самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров отрядов, деятельность 

клубов, штабов. 

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям 

членов отряда, представляющих интересы отряда в общих делах организации отдыха детей и 

их оздоровления, при взаимодействии с администрацией организации отдыха детей и их 

оздоровления. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

детей направлена на формирование у детей ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, вовлечение их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

детей строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа детей); 

- соответствия символов и процедур награждения укладу организации отдыха детей и их 

оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике организации отдыха детей и их 
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оздоровления; прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения в целях стимулирования 

индивидуальной и коллективной активности детей, преодоления межличностных 

противоречий между детьми, получившими и не получившими награды; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

Система поощрения в организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя набор 

педагогических средств, приемов, методов, обеспечивающих стимулирование 

индивидуального развития ребенка и коллективного роста отряда. 

Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции детей 

происходит на организационном уровне и предполагает привлечение ребенка к участию в 

делах отряда и всей организации отдыха детей и их оздоровления, включение в органы 

самоуправления, где ребенку предоставляется право голоса при решении ряда проблем, как 

правило, социального характера; на социальном уровне представляет собой: 

-вручение наград, дипломов за участие и победу в конкурсных мероприятиях; объявление 

благодарности ребенку родителю (родителям) или законному представителю (законным 

представителям) за личные достижения; публичные поощрения отрядных и индивидуальных 

достижений, в том числе создание портфолио; 

-размещение фотографий на почетном стенде или в официальных социальных сетях 

организации отдыха детей и их оздоровления; ступени роста статуса ребенка; на 

эмоциональном уровне как создание ситуации успеха ребенка, которая формирует 

позитивную мотивацию и самооценку. 

 

Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении Первых» 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Движением Первых с целью 

формирования у детей представления о назначении Движения Первых, о его месте и роли в 

достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном 

вкладе в социально значимую деятельность. 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих возможных 

мероприятий и форм воспитательной работы:  
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- классные встречи с успешными активистами Движения Первых — открытый диалог «путь 

к успеху» (в рамках района, области), волонтерские мастер-классы — проведение занятий и 

встреч для знакомства детей с принципами, направлениями волонтерства и его историей;  

- акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных зон — вклад 

в сохранение окружающей среды и экологическое благополучие;  

- социальные акции — мероприятия по сбору вещей, игрушек, книг для детских домов и 

малообеспеченных семей с целью развития у детей чувств сопричастности и социальной 

ответственности;  

- организация мероприятий для младших отрядов старшие дети помогают в организации 

игр, представлений и праздников для младших, что развивает навыки заботы о других и 

лидерские качества;  

- акции по защите животных сбор корма для приютов, изготовление кормушек для птиц и 

так далее, что развивает чувство ответственности и доброты;  

- обучение навыкам оказания первой помощи 

- тренинги по оказанию первой помощи помогают детям научиться заботиться о других и 

быть полезными в экстренных ситуациях; 

- благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение исторического значения этих 

объектов с целью укрепления патриотизма и чувства уважения к культурному наследию;  

- медиа-волонтерство ведение блога, создание фото- и видео продуктов о волонтерских 

инициативах организации отдыха детей и их оздоровления с целью развития навыков 

коммуникации и медиа-творчества. 

 

Вариативный модуль 

Модуль «Экскурсии и походы» 

Экскурсия в детском лагере – это коллективное посещение достопримечательностей, 

музеев, памятных мест с культурно-просветительскими или иными целями за пределами 

организации отдыха детей и их оздоровления. Экскурсии и походы помогают ребятам 

расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей их социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный 

опыт социально одобряемого поведения в различных ситуациях. С этой целью для детей и 

подростков организуются туристские походы, экологические тропы, тематические экскурсии: 

профориентационные, экскурсии по памятным местам и местам боевой славы, в музей, 

картинную галерею и др. 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков безопасного поведения в 



20 
 

природной среде, самообслуживающего труда, обучения рациональному использованию 

своего времени, сил и имущества. 

БЛОК «ЧЕЛОВЕК: ЗДОРОВЬЕ, БЕЗОПАСНОСТЬ, СЕМЬЯ, ТВОРЧЕСТВО, 

РАЗВИТИЕ» 

Данный блок отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры 

здорового образа жизни, личной и общественной безопасности и ориентирован на следующие 

ценности, закрепленные в Конституции: 

- жизнь, здоровье, охрана здоровья, право на медицинскую помощь, благоприятную 

окружающую среду; 

- честь, доброе имя, достоинство личности, личная свобода, безопасность, 

неприкосновенность личности, жилища, личная тайна; 

- свобода слова, убеждений, творчества, совести, вероисповедания, языка, передвижения и 

выбора места проживания, охрана интеллектуальной собственности; 

- родители, любовь и уважение детьми своих родителей; 

- дети, любовь и забота родителей о детях. Создание условий для достойного воспитания 

детей в семье; 

- родной дом, традиционные семейные ценности, их сохранение и зашита, традиции своей 

семьи, рода, родственники; 

- защита государством семьи, материнства, отцовства и детства. 

Форматы мероприятий: 

- проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, 

спортивные игры и соревнования; 

- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных привычек и 

привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; 

- создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в условиях 

организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика буллинга в детской и 

подростковой среде, психологопедагогическое сопровождение воспитательного процесса в 

организации; 
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- проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по созданию 

эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности; 

- проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения на 

дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при 

занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в общественных 

местах, правилами поведения при массовом скоплении людей и т.д.; 

- проведение тренировочной эвакуации при пожаре и на случай обнаружения взрывчатых 

веществ; 

- разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных мероприятий: 

антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, против вовлечения в 

деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные, религиозные 

объединения, субкультуры, информирующие о безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасность, гражданской обороны, антитеррористической, 

антиэкстремистской безопасности и т.д.; 

- организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 

воздействию, групповому давлению; 

- поддержка инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, 

альтернативной девиантному поведению – познание  (путешествия), испытание себя (походы, 

спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиональная, 

религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.); 

- мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и подростков 

социально-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к народу, 

Отечеству; 

- игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного отношения к 

жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в духовных и 

культурных традициях российского народа; 

- подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с ориентацией 

на создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной деятельности, 

различных игр, акций и мероприятий. 
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Инвариантные модули 

Модуль «Спортивно-оздоровительная работа» 

Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их оздоровления 

включает в себя: 

- организацию оптимального режима дня; 

- расчет двигательной активности; 

- обеспечение рационального питания; 

- физическое воспитание. 

Физическое воспитание организуется через спортивно-оздоровительную деятельность, 

которая характеризуется направленностью на укрепление здоровья детей и создание 

представления о бережном к нему отношении, формирование потребности в регулярных 

занятиях физической культурой и использование их в разнообразных формах активного 

отдыха. 

Занятия физической культурой являются незаменимым средством решения комплекса 

взаимосвязанных задач, направленных на укрепление здоровья детей, пропаганду физической 

культуры и занятий спортом, как составляющих частей здорового образа жизни, воспитание 

морально-волевых качеств, повышение уровня физического развития. 

Физическое воспитание представляет собой: 

- физкультурно-оздоровительные занятия, которые проводятся с детьми по графику, 

максимально на открытых площадках; 

- дополнительные общеразвивающие программы физкультурно-спортивной 

направленности, обеспечивающие систематические занятия спортом в условиях 

физкультурно-спортивных объединений; 

- различные виды гимнастик, утренняя вариативная зарядка (спортивная, танцевальная, 

дыхательная, беговая, игровая); 

- динамические паузы в организации образовательной деятельности и режимных моментов; 

- спортивно-массовые мероприятия, предполагающие спартакиады, спортивные 

соревнования, праздники, викторины, конкурсы. 

При любой возможности физкультурные занятия проводятся на свежем воздухе. 

Оздоровительная деятельность предполагает организацию лечебно-профилактической 

работы, которая включает в себя следующие направления: 

- мониторинг здоровья детей; 

- закаливающие процедуры, проведение закаливающих процедур (воздушные и солнечные 

ванны) осуществляется под контролем медицинского работника; 
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- оздоровительные процедуры; 

- санитарно-гигиеническое просвещение детей включает в себя: проведение 

просветительских бесед и мероприятий, направленных на формирование здорового образа 

жизни, просмотр мультипликационного сериала «Смешарики: Азбука здоровья» о здоровом 

образе жизни. 

Физкультурно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинской 

службой, с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

 

Модуль «Инклюзивное пространство» 

Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и доступная среда 

для детей с особыми образовательными потребностями и направлено на социализацию детей 

с ограниченными возможностями здоровья (далее — ОВЗ), инвалидностью и адаптацию их в 

самостоятельной жизни. При организации инклюзивного пространства создаются особые 

условия: организационное обеспечение (нормативно-правовая база); материально-

техническое обеспечение, включая архитектурную доступность; кадровое обеспечение, в том 

числе комплексное психолого-педагогическое сопровождение ребенка с ОВЗ, инвалидностью 

на протяжении всего периода его пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления; 

программно-методическое обеспечение (реализация адаптированных образовательных про- 

грамм, программ коррекционной работы). 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными потребностями 

являются: налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей и их 

оздоровления; формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны 

всех участников воспитательного процесса; построение воспитательной работы с учетом 

индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребенка. 

При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью следует ориентироваться на: 

формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; создание оптимальных условий совместного воспитания детей с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием 

вспомогательных технических средств коллективного и индивидуального пользования и 

педагогических приемов, организацией совместных форм работы вожатых, воспитателей, 

педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

личностноориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 



24 
 

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является равноправное 

включение в общий воспитательный процесс всех участников смены (детей с ОВЗ, детей с 

особыми образовательными потребностями, их нормативно развивающихся сверстников, 

воспитателей, педагога-психолога). 

 

Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение» 

 Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется при наличии в штате 

организации отдыха детей и их оздоровления педагога-психолога и включает в себя описание 

работы педагога-психолога, которая базируется на соблюдении профессиональных принципов 

сообщества педагогов-психологов. 

Комплексная работа педагога-психолога включает в себя вариативность направлений 

психолого-педагогического сопровождения детей на протяжении всего периода их 

пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления: сохранение и укрепление 

психического здоровья детей; содействие в раскрытии творческого потенциала детей и их 

способностей, выявление и психологическая поддержка одаренных детей, детей с особыми 

образовательными потребностями; психолого-педагогическая поддержка детей, находящихся 

в трудной жизненной ситуации, детей ветеранов боевых действий; детей участников 

(ветеранов) специальной военной операции; формирование коммуникативных навыков в 

разновозрастной среде и среде сверстников; поддержка детских объединений. 

Формы психолого-педагогического сопровождения: консультирование, диагностика, 

коррекционно- развивающая работа, профилактика, просвещение. 

Вариативный модуль 

Модуль «Цифровая и медиа-среда» 

Цифровая и медиа-среда воспитания – это совокупность условий для реализации 

воспитательной работы с применением дистанционных технологий, электронных 

информационных ресурсов, цифрового контента и технологических средств. 

Цифровая среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий: 

- телемосты, онлайн-встречи, видеоконференции и т.п.; 

- занятия направленные на формирование культуры информационной безопасности, 

информационной грамотности, противодействие распространению идеологии терроризма, 

профилактики травли в сети; 

- онлайн-мероприятия в официальных группах организации в социальных сетях; 

- освещение деятельности детского лагеря в официальных группах в социальных сетях и на 

официальном сайте организации. 
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Совокупность сайта, официальных групп в социальных сетях создают единое 

медиапространство организации отдыха детей и их оздоровления, в котором значительная 

часть контента может быть подготовлена непосредственно детьми под руководством 

взрослых. 

Цель медиапространства организации по созданию и распространению текстовой, фото, 

аудио и видео информации – развитие коммуникативной культуры формирования навыков 

общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации детей. 

Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках следующих видов и 

форм воспитательной работы: 

- детский редакционный совет и консультирующих их взрослых, целью которого является 

освещение (через детскую газету (стенгазету), детское радио или телевидение, телеграмм-

канал) наиболее интересных моментов жизни своего отряда или детского лагеря; 

- детский медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа детей при 

поддержке взрослых, информационно-технической поддержки мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение деятельности организации; 

- детская интернет-группа, принимающая участие в поддержке интернет-сайта организации 

и соответствующей группы в социальных сетях с целью освещения деятельности детского 

лагеря в информационном пространстве, привлечения внимания общественности, 

информационного продвижения ценностей детского лагеря и организации виртуальной 

диалоговой площадки, на которой детьми, педагогическими работниками и родителями могли 

бы открыто обсуждаться значимые для жизнедеятельности организации вопросы; 

- детская медиа-студия, в рамках которой создаются фотографии, ролики, клипы, 

осуществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, художественных 

фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, экологическое, патриотическое просвещение 

аудитории; 

- участие детей в региональных или всероссийских конкурсах с детскими творческими 

медиа продуктами. 

Сайт https://krsam.minobr63.ru/ соответствует актуальным требованиям по вопросам 

размещения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о 

деятельности организации отдыха детей и их оздоровления, в том числе об условиях, 

созданных для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья. 

Страница в социальной сети https://vk.com/krsam_school?from=groups верифицирована. 

 

 

 

https://krsam.minobr63.ru/
https://vk.com/krsam_school?from=groups
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ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 

Партнёрское взаимодействие с общественными и молодёжными организациями 

Реализация воспитательного потенциала партнерского взаимодействия предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий в 

рамках данной Программы и календарного плана воспитательной работы (выставки, встречи, 

тематические дни, государственные, региональные, тематические праздники, торжественные 

мероприятия и т.п.); 

- проведение на базе организаций-партнеров отдельных занятий, тематических событий, 

отдельных мероприятий и акций; 

- совместная реализация тематических и профильных смен; 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с 

организациями-партнерами. 

Программа воспитания предусматривает взаимодействие с различными образовательными, 

культурно-досуговыми, духовными и общественными организациями Кинельского района и 

Самарской области. 

Наиболее значимые социальные партнеры лагеря «Лукоморье»: 

- ДК с. п. Красносамарское 

- СПК колхоз им. Куйбышева 

- Федерация детских объединений Самарской области 

Направления партнерского взаимодействия в 2025 году: 

1. Культурно-историческое 

В рамках данного направления запланировано посещение:  

- школьного музея, виртуальных экскурсий в музеи (краеведческий, художественный, 

технический); 

- школьной и сельской библиотеки; 

- встреча с представителями историко-патриотического музея «Гвардейцы»; 

- экскурсия в СПК колхоз им.Куйбышева. 

2. Спортивные и оздоровительные организации 

В рамках данного направления запланирована лекция врача сельской амбулатории на темы: 

гигиена, питание, первая помощь. 

3.Общественные и волонтёрские движения 

В рамках данного направления запланировано участие в акциях, встречи с активистами 

«Движения Первых». 
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Взаимодействие с родительским сообществом 

Родители — ключевые партнеры в организации лагеря. Их вовлеченность повышает 

качество программы, улучшает психологический комфорт детей и укрепляет доверие к 

учреждению. 

Формы взаимодействия с родителями 

1. Организационный этап (апрель–май 2025) 

- Родительское собрание с целью презентации программы лагеря, режима дня, правил 

безопасности. 

- Формирование родительского комитета с целью оказания ими помощи в подготовке 

помещений, закупке материалов. 

2. Основной период (июнь 2025) 

- Участие родителей в совместных мероприятиях (экскурсии с сопровождением, 

спортивные эстафеты «Папа, мама, я – спортивная семья», творческие конкурсы) 

- Помощь в реализации программы (профориентационные встречи, мастер-классы, 

совместные благотворительные сборы). 

- Обратная связь (ежедневные краткие отчеты на сайте школы и в официальной группе ВК). 

3. Заключительный этап (23 июня) 

Закрытие лагеря с приглашением родителей (показ видеоролика о жизни лагеря, 

награждение грамотами и благодарностями активных родителей, анкетирование по 

удовлетворенности с помощью цифровой платформы Яндекс.Forms) 

 

Кадровое обеспечение реализации программы воспитательной работы: 

Кадровое обеспечение – один из основных элементов функционирования сферы 

организации отдыха и оздоровления детей, которая является неотъемлемой частью 

воспитательной системы организации отдыха детей и их оздоровления, способствующей 

достижению стратегических задач государственной политики в области воспитания. 

Кадровое обеспечение реализации программы воспитательной работы лагеря дневного 

пребывания в 2025 году включает подбор, расстановку и подготовку специалистов, способных 

эффективно организовать воспитательный процесс. 

1. Основные кадровые позиции 

- Начальник лагеря – отвечает за общую организацию работы, контроль выполнения 

программы, взаимодействие с родителями и администрацией. 

- Воспитатели/педагоги-организаторы (из числа учителей, педагогов допобразования) – 

проводят мероприятия, следят за дисциплиной и безопасностью. 

- Педагог-психолог – обеспечивает психологическую поддержку, разрешает конфликты, 
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проводит тренинги.  

- Физкультурный работник – оказывает помощь в организации спортивных мероприятий. 

- Музыкальный работник – обеспечивает помощь в аккомпанировании при проведении 

зарядки, разучивании песен. 

- Педагоги дополнительного образования – проводят занятия театральной, художественной 

направленности. 

- Медицинский работник – контролирует здоровье детей, оказывает первую помощь. 

- Технический персонал (уборщики, повар, сторож) – обеспечивает бытовые условия. 

2. Требования к кадрам 

- Наличие педагогического образования или опыта работы с детьми (для воспитателей и 

вожатых). 

- Прохождение инструктажей по охране труда, пожарной безопасности, первой помощи. 

- Для медперсонала – медицинская книжка и соответствующая квалификация. 

3. Подготовка кадров (апрель–май 2025) 

- Проведение установочного семинара для педагогов. 

- Ознакомление с программой лагеря, расписанием, методическими материалами. 

- Вводный инструктаж по безопасности и ЧС. 

4. Документальное обеспечение 

- Приказ о назначении ответственных. 

- Графики работы и должностные инструкции. 

- Журналы инструктажей. 

5. Мотивация персонала 

- Премии/надбавки за эффективную работу. 

- Благодарности, грамоты, рекомендации для студентов-вожатых. 

- Возможность участия в конкурсах педагогического мастерства. 

Вывод: Кадровое обеспечение ЛДП должно быть комплексным, с четким распределением 

ролей и обязательной подготовкой персонала. Это гарантирует качественную реализацию 

воспитательной программы и безопасность детей. 

 

Материально-техническое обеспечение реализации программы воспитания 

Для успешной реализации программы лагеря необходимо предусмотреть помещения, 

оборудование, расходные материалы и инфраструктуру. Материально-техническая база 

лагеря позволяет осуществлять творческое развитие и оздоровление детей.  

В лагере имеются:  

1. Групповые комнаты (классы, актовый зал): 
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- мебель (столы, стулья, шкафы для хранения материалов). 

- пространство для подвижных игр и мастер-классов. 

- музыкальное оборудование и необходимые для качественного музыкального оформления 

фонограммы, записи; 

2. Спортивный зал, площадка: 

- инвентарь (мячи, скакалки, обручи, кегли). 

3. Столовая с необходимым оборудованием. 

4. Медицинское оборудование (аптечка, кушетка, оборудование для оказания первой 

помощи). 

5. Санитарные зоны (туалеты, раковины, питьевой фонтанчик). 

6. Оборудование и технические средства: мультимедийный проектор, экран, колонки, 

ноутбук, принтер, интерактивная доска. 

7. Канцелярия Бумага, краски, фломастеры, клей, ножницы. 

8. Хозяйственные товары: бумажные полотенца, салфетки, мешки для мусора. 

9. Игровой инвентарь: настольные игры, пазлы, конструкторы. 

10. Обеспечение безопасности: огнетушители и планы эвакуации; система 

видеонаблюдения. 

11. Транспорт: школьный автобус (для экскурсий); 

12. Библиотека; 

13. Флагшток, Государственный флаг Российской Федерации, стенд с государственными 

символами. 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере является 

самоанализ воспитательной работы, который проводится каждую смену с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения, совершенствования воспитательной работы 

в детском лагере. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в детском лагере, являются: 

• принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 

воспитательный процесс; 

• принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между детьми и 

взрослыми; 
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• принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач 

воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, 

форм и содержания их совместной с детьми деятельности. 

Критерии оценки эффективности функционирования воспитательной программы: 

Критерии эффективности: 

• Эмоциональное состояние детей; 

• Личностный рост; 

• Физическое и психологическое здоровье; 

• Приобретение опыта общения со сверстниками; 

• Самореализация в творческой и познавательной деятельности; 

• Благоприятный психологический климат в детском и взрослом коллективах 

• Удовлетворенность детей. 

Чтобы оценить эффективность данной программы с воспитанниками лагеря проводится 

постоянный мониторинг, промежуточные анкетирования. Каждый день ребята заполняют 

экран настроения, что позволяет организовать индивидуальную работу с детьми. Разработан 

механизм обратной связи. 

Мониторинг-карта – форма обратной связи, которая позволяет судить об эмоциональном 

состоянии детей ежедневно. Это итог дня. В конце дня отряды заполняют мониторинг-карты, 

записывая туда позитив и негатив за день, благодарности, предложения. В конце дня и недели 

педагоги анализируют качество и содержание своей работы по результатам обратной связи. 

Дополнительно для анализа работает листок откровения. Он служит для того, чтобы 

получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях, жизни в лагере. Листок откровений 

постоянно висит на территории лагеря, сделать там запись может каждый. 

Для мониторинга личностного роста используется рейтинг личностного роста участников 

смены. Рейтинг личностного роста - это сравнительная оценка различных сторон деятельности 

личности и её вклада в дела коллектива. 

Рейтинг определяется ежедневно на отрядном круге, где каждому участнику по итогам дня 

присваивается не более 2-3 символов рейтинга. 

Цветовая гамма: 

• Красный – «лидер-организатор», 

• Синий – «лидер-вдохновитель», 

• Зелёный – «активный участник», 

• Жёлтый – «исполнитель» 
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Участникам, набравшим 5–6 символов, присваивается звание, соответствующее 

преобладающему цвету. По итогам смены они награждаются грамотами и подарками. 

Диагностика 

Вводная диагностика 

Начало смены. 

Выяснение пожеланий и предпочтений, первичное выяснение 

психологического климата в детских коллективах: 

- анкетирование; 

- беседы в отрядах; 

- планерки администрации лагеря, воспитателей; 

- родительское собрание. 

Пошаговая 

диагностика 

Цветопись по результатам мероприятий и дел лагеря. Беседы на 

отрядных сборах. 

Итоговая диагностика 

Анкетирование 

Творческий отзыв (рисунок «Вместе мы - отряд»)  

Беседы в отрядах 

Цветопись 
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Приложение 1 

 

Календарь знаменательных дат на 2025 год 

6 июня – День русского языка (приуроченный ко дню рождения русского поэта и писателя А.С. Пушкина) 

12 июня – День России;  

22 июня – День памяти и скорби.  
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Приложение 2 

План воспитательной работы 

лагеря с дневным пребыванием детей «Лукоморье  

Подготовительный период смены 

Подбор и обучение педагогического состава, установочное педагогическое совещание, разработку методических материалов, планирование 

деятельности, информационную работу с родителями (законными представителями). 

Организационный период смены 

Модуль Форма работы Содержание/Ключевые компоненты/Ценностные основы 

Уровень реализации  

(общелагерный, межотрядный, групповой, 

отрядный, индивидуальный) 

«Культура России» 
Церемония открытия 

смены 

Торжественный старт смены. Поднятие Государственного флага 

Российской Федерации. Гимн Российской Федерации. 

Творческие номера с участием педагогического состава и детей. 

Приветственное слово представителей администрации 

Общелагерный 

«Детское 

самоуправление» 

Организационный 

сбор отряда 

Определение названия отряды 

Выборы органов самоуправления 

Постановка общей цели и установление правил совместной 

жизни и деятельности 

Отрядный 

Основной период смены 

«Культура России» 

 

 

 

«Спортивно-

оздоровительная 

работа» 

 

Тематические дни 

День Памяти: линейка, Зарница, смотр строя и песни.  

День Семьи: активности для родителей (законных 

представителей), кинопросмотры, фотовыставки и т.п.  

День России: линейка, отрядные дела, концерт и т.п.  

 

 

День Здоровья: веселые старты, спортивные соревнования.  

 

 

Общелагерный 
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«Профориентация» День профессий: квест «В мире профессий», мастер-классы. 

«Детское 

самоуправление» 

Огонёк середины 

смены 

Снятие эмоционального напряжения, предварительные итоги и 

успехи каждого в отряде.  
Отрядный 

«Кружки и секции» 
Деятельность 

кружковых 

объединений 

Работа в объединениях по направленностям: театральное 

мастерство, «Юный художник». 
Групповой 

«Детское 

самоуправление» 
Гостевание отрядов 

Отряд в гостях у отряда. Знакомство друг друга с особенностями 

уклада своего отряда. 
Межотрядный 

Итоговый период смены 

«Культура России» 

Презентация 

результатов 

деятельности 

кружков/секций 

Торжественное подведение итогов, демонстрация лучшего опыта, 

которые получили участники смены.  
Общелагерный 

«Органы 

самоуправления» 

Итоговый сбор 

отряда 

Презентация представителями органов самоуправления 

результатов деятельности. Подведение итогов достижения общей 

цели, награждение. 

Отрядный 
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Приложение 3 

План-сетка мероприятий  

лагеря с дневным пребыванием детей «Лукоморье» 

в период с 2 по 23 июня 2025 года 

 

Организационный период смены Основной период смены 

02.06.2025 

(1-й день 

смены) 

03.06.2025 

(2-й день смены) 

04.06.2025 

(3-й день смены) 

05.06.2025 

(4-й день смены) 

06.06.2025 

(5-й день смены) 

07.06.2025 

(6-й день смены) 

09.06.2025 

(7-й день смены) 

Торжественное 

открытие смены; 

Конкурс на 

лучшее название 

отряда, девиза. 

Развлекательное 

мероприятие 

«Будь в 

движении». 

Тематический 

день  

 «День 

приветствий» 

1.Измерения 

роста, веса 

2.Игра 

«Знакомьтесь, это 

Я!» 

3.Оформление 

отрядных уголков 

«Операция Уют» 

Тематический 

день  

«Хочу все знать» 

1.Мероприятие 

«Учись и познавай, 

дерзай и открывай» 

2.Конкурс 

рисунков «Жизнь 

дана на добрые 

дела» 

3.Игра по станциям 

«Россия – моя 

малая Родина» 

Тематический день 

«Все профессии 

нужны» 

1.«Минутка 

здоровья» 

2.Мероприятие 

«Найди свое 

призвание» 

3.Квест «Все 

профессии нужны» 

Тематический 

день «День 

русского 

языка» 

1.Игра «Пишем 

без ошибок» 

2.Тематическая 

игра в сельской 

библиотеке 

«Мы-грамотеи» 

3.Конкурс 

рисунков 

Тематический 

день «Юнната» 

1.Викторина 

«Охрана 

природы» 

2.Просмотр 

мультфильмов 

«Охрана 

природы» 

3.Конкурс 

плакатов 

«Сбережем 

планету» 

Тематический 

день «День 

семьи» 

1.Творческая 

мастерская 

«Подарок своей 

семье» 

2.Спартакиада 

«Наша дружная 

семья» 
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«Сказки 

Пушкина» 

Основной период смены 

10.06.2025 

(8-й день 

смены) 

11.06.2025 

(9-й день смены) 

13.06.2025 

(10-й день смены) 

14.06.2025 

(11-й день смены) 

16.06.2025 

(12-й день 

смены) 

17.06.2025 

(13-й день 

смены) 

18.06.2025 

(14-й день 

смены) 

Тематический 

день  

«День дружбы 

народов» 

1.Тематический 

час «История 

Самарской 

области». 

2.Спортивный 

праздник «Игры 

народов России» 

3.Акция 

«Поделись 

улыбкою своей» 

Тематический 

день «День 

России» 

1.Торжественная 

линейка «День 

России» 

2.Презентация 

«Мое село. Мой 

край. Моя страна» 

3.Научно-

познавательная 

викторина 

«Исторические 

заклепки» 

4.Конкурс 

рисунков: 

«Светлый край 

Тематический 

день «Мы-

команда» 

1.Игровая 

программа «Мы-

одна команда» 

2.Интеллектуальная 

игра «Дети, 

движение, дружба, 

дело» 

3.Выставка 

рисунков, 

фотографий, 

поделок «Веселая 

смена» 

Тематический день 

«День безопасности 

жизнедеятельности» 

1.Просмотр 

обучающих фильмов 

и мультфильмов» 

2.Мероприятие «Твоя 

безопасность» 

Тематический 

день «День 

друзей» 

1.Просмотр 

фильма 

2.Интерактивная 

игра «Что такое 

дружба» 

3. «Веселые 

старты» 

Тематический 

день  

«День 

дорожной 

безопасности» 

1.Викторина по 

ПДД «Красный, 

желтый и 

зеленый» 

2.Конкурс 

рисунков «Знаки 

дорожного 

движения» 

Тематический 

день  

«На старт, 

внимание, 

ЗОЖ!» 

1.Спортивное 

мероприятие 

«Лето с 

футбольным 

мячом» 

2.Спортивный 

час «Всегда в 

движении» 

3.Конкурс 

рисунков 

«Спорт и ЗОЖ» 
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берез – моя 

Россия» 

5.Акция 

«Символика 

России» 

Итоговый период смены 

19.06.2025 

(15-й день 

смены) 

20.06.2025 

(16-й день смены) 

21.06.2025 

(17-й день смены) 

23.06.2025 

(18-й день смены) 
  

 

Тематический 

день  

«День лагеря» 

1.Игра «Поле 

чудес» 

2.КТД «Рисунок 

другу на память» 

3.Фото-марафон 

«Наша лагерная 

жизнь» 

День единых 

действий 

«Движение 

первых» 

1.Встречи с 

активистами 

движения 

первых 

2.Игра по 

станциям 

«Будь в 

движении» 

Тематический 

день  

«День памяти и 

скорби» 

1.Мероприятие 

«Мы помним, мы 

гордимся» 

2.Вахта Памяти. 

Возложение цветов 

в Парке Победы. 

3.Акция «Свеча 

Памяти». 

Подведение итогов 

смены. 

Торжественное 

закрытие смены «Нас 

ждут новые 

открытия» 
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Приложение 4 

Уклад организации отдыха детей и их оздоровления: особенности и уникальные 

элементы 

Уклад организаций отдыха детей и их оздоровления: особенности и уникальные 

элементы. Уклад задает порядок жизни организации и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Это система правил, 

традиций и ценностей, которые создают особую атмосферу и помогают детям чувствовать 

себя комфортно, безопасно и вовлечено в процесс. 

1. Быт (организация повседневной жизни в лагере): 

Пространство: 

- Четкое зонирование (учебные кабинеты, игровая зона, столовая, место для тихого 

отдыха). 

- Личные вешалки для каждого ребенка (раздевалка). 

- Доступ к питьевой воде и туалетам. 

Гигиена и порядок: 

- Обязательное мытье рук перед едой. 

- Ежедневная влажная уборка помещений. 

- Контроль за личными вещами. 

Питание: 

- Сбалансированное меню. 

- Дежурство детей по столовой (сервировка, уборка). 

2. Режим (четкий распорядок дня, обеспечивающий активность и отдых): 

Режим дня: 

- Гибкость (если погода плохая – заменяем активность на игры в помещении). 

- Учет возраста (для младших – больше игр, для старших – проекты). 

Элементы режима дня 
Пребывание 

детей 

Сбор детей 08.30-08.45 

Утренняя линейка 08.45-09.00 

Утренняя зарядка 09.00-09.15 

Минутка здоровья. Инструктаж по технике безопасности 09.15-09.30 

Завтрак 09.30-10.00 

Отрядные  дела,  мероприятия,  экскурсии,  занятия  по интересам, 

спортивные и физкультурные мероприятия 
10.00-13.00 

Обед 13.00-13.30 
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Отрядные дела, мероприятия 13.30 -14.30 

Уход детей домой 14.30 

 

3. Корпоративная культура (ценности, традиции и правила взаимодействия): 

Главные принципы: 

1. Доброжелательность (никакой травли!). 

2. Сотрудничество (все делаем вместе). 

3. Инициатива (дети предлагают идеи). 

Правила лагеря: 

- Уважать друг друга. 

- Слушать вожатых. 

- Не опаздывать. 

- Беречь имущество. 

4. Предметно-эстетическая среда (как оформлено пространство, чтобы вдохновлять 

детей): 

Элементы оформления: 

- Тематические стенгазеты. 

- Выставка детских работ (рисунки, поделки). 

- Уголки по интересам (книги, настольные игры). 

5. Символы (атрибуты, которые объединяют участников смены): 

- Эмблема лагеря. 

- Гимн, девиз. 

- Таблички отрядов (названия, гербы). 

6. Ритуалы: 

- Зарядка под зажигательную музыку. 

- Ежедневное исполнение гимна лагеря. 

- Экран настроения 

- «Огоньки» в завершении дня. 

Уклад лагеря – это не просто правила, а живая система, которая делает каждый день 

запоминающимся. Чем больше дети чувствуют себя частью чего-то большого, тем ярче их 

впечатления. 
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